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IZVJESCE
) O OBAVLJENOJ FINANCIJSKOJ REVIZIJI
KNJIZNICE | CITAONICE ,FRAN GALOVIC*, KOPRIVNICA ZA 2013.

Na temelju odredbi ¢lanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju
(Narodne novine 80/11), obavljena je financijska revizija, kojom su obuhvaceni financijski
izvjeStaji i poslovanje Knjiznice i Citaonice ,Fran Galovic®, Koprivnica (dalje u tekstu:
Knjiznica) za 2013.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i
Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora.

Postupci revizije su provedeni od 5. studenoga 2014. do 16. oZujka 2015.



PODACI O KNJIZNICI
Djelokrug rada i unutarnje ustrojstvo

Knjiznica je javna ustanova koja obavlja knjiznicnu djelatnost. Osniva¢ Knjiznice je
Grad Koprivnica (u daljnjem tekstu: Grad). Knjiznica djeluje kao samostalna ustanova u
skladu s odredbama Zakona o knjiznicama (Narodne novine 105/97, 5/98, 104/00 i 69/09)
i Zakona o ustanovama (Narodne novine 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08). Upisana je u sudski
registar kod TrgovaCkog suda u Varazdinu i Registar proracunskih i izvanproracunskih
korisnika. Sjediste Knjiznice je u Koprivnici, Zrinski trg 6.

Djelatnost Knjiznice je nabava i posudba knjiga i druge knjizni¢ne grade (tiskanih i
na drugi nacin umnozZenih publikacija, rukopisa, elektroniCke grade, igraCaka), stru¢na
obrada, Cuvanje i zastita knjizniCne grade te provodenje mjere zastite knjizniCne grade
koja je kulturno dobro, izrada biltena, kataloga, bibliografija i drugih informacijskih
pomagala, sudjelovanje u izradi skupnih kataloga i baza podataka, organiziranje zbirki,
izdavacCka djelatnost u kulturi, internet usluge i usluge informaticke radionice, organiziranje
izlozbi umijetni¢kih djela, kupnje i prodaje predmeta primjenjene umjetnosti, suvenira,
likovnih radova i drugoga. Djelatnost se ostvaruje na podrucju Grada i susjednih opcina.

Knjiznica od 1996. obavlja funkciju Zupanijske mati¢ne knjiznice u okviru koje pruza
struénu pomoé¢, prati, nadzire, unapreduje razvoj i rad Skolskih i narodnih knjiznica te
suraduje na uspostavljanju i razvoju mreze knjiznica u Zupaniji, s ciliem unaprjedivanja i

Koncem 2013. Knjiznica posjeduje 156 196 jedinica knjiznicne grade, od Cega se
148 839 odnosi na knjiznu gradu. Ukupno 8 661 upisanih ¢lanova tijekom godine posudilo
je 162 887 svezaka.

Radi obavljanja djelatnosti, u Knjiznici je ustrojeno vise organizacijskih cjelina i to:
Djegji odjel, Odjel za odrasle, Stru¢no-znanstveni odjel, Citaonica tiska, Bibliobusna
sluzba, Zupanijska matiéna sluzba, Sluzba za nabavu i obradu knjizniéne grade, Sluzba za
odnose s javnoScu i Upravno-tehnicke sluzbe.

Tijela Knjiznice su ravnatelj, Upravno vijecCe i Strucno vijece. Tijekom 2013., kao i u
vrijeme obavljanja revizije, ravnateljica Knjiznice je Dijana Sabolovi¢ - Krajina. Koncem
2013. Knjiznica je imala 22 zaposlenika, od kojih se na stru¢no-knjizni€arsko osoblje
odnosi 16 zaposlenika.

Planiranje

Financijski plan za 2013., donijelo je Upravno vijece Knjiznice u prosincu 2012., a
izmjene i dopune financijskog plana u rujnu i prosincu 2013. Financijskim planom su
planirani prihodi i rashodi u iznosu 6.527.650,00 kn, prvim izmjenama financijskog plana u
iznosu 4.779.000,00 kn, a drugim izmjenama u iznosu 4.020.400,00 kn. Planirani su izvori
financiranja iz proraCuna Grada u iznosu 2.812.900,00 kn, drzavnog proracuna u iznosu
519.350,00 kn, zupanijskog i opc€inskih proracuna u iznosu 267.000,00 kn, vlastiti prihodi u
iznosu 257.300,00 kn i drugi prihodi (od Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, donacija,
kamata) u iznosu 163.850,00 kn. U okiru planiranih rashoda vrijednosno najznacajniji su
rashodi za zaposlene u iznosu 2.445.650,00 kn, nabavu nefinancijske imovine u iznosu
669.450,00 kn i materijalni rashodi u iznosu 898.950,00 kn.
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Prijedlog programa rada za 2013. usvoijilo je Upravno vije¢e Knijiznice u rujnu 2012.
Upravnom odjelu Grada prijedlog programa rada je dostavljen u listopadu 2012. i osniva¢
ga je prihvatio. Godisnji program rada za 2013. donesen je u ozujku 2013.

Programom je planirana nabava, stru¢na obrada, pohrana, zastita i koristenje
knjiznine grade, knjizevni susreti, tribine, predavanja, razvojni programi za odrasle, djecu
i mlade kroz kulturno-obrazovne i animacijske djelatnosti, projekti zastite i promidzbe
zaviCajne i kulturne bastine, distribucija priruCnika, priprema i tiskanje zbornika sa stru¢nog
skupa za slijepe i slabovidne, odrzavanje stru¢nih skupova radi unapredenja bibliobusne
sluzbe, organiziranje strucnih izleta i medunarodne suradnje kroz studijska putovanja i
studijski boravak, izrada nacrta za projekt knjizni€nog ogranka te osnivanje nove
ustrojstvene jedinice. lzvjeS¢e o radu i ostvarenju financijskog plana ravnateljica
tromjesje¢no podnosi Upravnom vije¢u, a Gradu jednom godisnje. Prema tom lzvjeS¢u,
Knjiznica je provela planirane aktivnosti.

Financijski izvjestaji

Knjiznica vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema proracunskom
raCunovodstvu. Sastavljeni su propisani financijski izvjestaji.

a) lzvjestaj o prihodima i rashodima, primicima i izdacima

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za
2013., ukupni prihodi su ostvareni u iznosu 3.973.952,00 kn, $to je za 330.798,00 kn ili
7,7 % manje u odnosu na prethodnu godinu. Prihodi su ostvareni za 46.448,00 kn ili
1,2 % manje od planiranih.

U tablici broj 1 se daju podaci o ostvarenim prihodima.

Tablica broj 1
Ostvareni prihodi

u kn
Redni Prihodi Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2012. za 2013. (3/2)
1 2 3 4
1. Prihodi iz proracuna 3.111.778,00 3.040.325,00 97,7
2 Pr|hod|_od _prodaje pr0|zv9da i robe te pruzenih 84.515,00 50.658,00 59.9
usluga i prihodi od donacija
3 Pr_|h0<_j|_od upravmh_ i admlr_1|§trat|_vn|h pristojbi, 241.332,00 255.677,00 105.9
pristojbi po posebnim propisima i naknada
4. Prihodi od imovine 1.654,00 1.004,00 60,7
5 Pomom iz mozemstv’a (darovnv|ce) i od 860.931,00 620.497,00 721
subjekata unutar opéeg prora¢una
6. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 4.540,00 5.791,00 127,6
Ukupno 4.304.750,00 3.973.952,00 92,3

Vrijednosno najznacajiniji su prihodi iz proracuna ostvareni u iznosu 3.040.325,00 kn
ili 76,5 %, prihodi od pomoci u iznosu 620.497,00 kn ili 15,6 % i prihodi od upravnih i
administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i naknada u iznosu 255.677,00
kn ili 6,4 % ukupno ostvarenih prihoda. Svi drugi prihodi ostvareni su u iznosu 57.453,00
kn ili 1,5 % ukupno ostvarenih prihoda.
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Prihodi iz proraCuna su ostvareni od Grada u iznosu 2.773.325,00 kn i iz Zupanijskog
proraCuna u iznosu 267.000,00 kn. Sredstva su utroSena za financiranje redovne
djelatnosti (rashode za zaposlene, materijalne i financijske rashode) u iznosu 2.801.677,00
kn i za nabavu nefinancijske imovine (nabava knjiznicne grade, ulaganja u racunalne
programe) u iznosu 238.648,00 kn.

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga i prihodi od donacija u iznosu
50.658,00 kn se odnose na prihode od prodaje priru¢nika te donacije knjiznine grade i
uredske opreme.

Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i
naknada ostvareni su u iznosu 255.677,00 kn. Vrijednosno najznacajniji se odnose na
prihode od usluga bibliobusa u iznosu 129.500,00 kn, ¢lanarina i zakasnina u iznosu
96.045,00 kn i prihode od Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje u iznosu 12.679,00 kn.
Pruzanje usluga bibliobusa Knjiznica je ugovorila s 15 opcina i trgovackim drustvom.
Prema Cjeniku usluga Knijiznice za 2013., kojeg je donijelo Upravno vije¢e u prosincu
2012., godiSnja Clanarina za odraslog ¢lana Knjiznice je 100,00 kn te djecu, ucenike,
studente, umirovljenike, nezaposlene i volontere 50,00 kn. Grad je u 2013. sufinancirao
Clanarine za Clanove Cije je prebivaliste na podruc¢ju Grada.

Prihodi od pomodi iz inozemstva (darovnice) i od subjekata unutar opéeg proracuna
su ostvareni u iznosu 620.497,00 kn. Odnose se na sredstva doznac¢ena od Ministarstva
kulture u iznosu 517.374,00 kn (nabava knjizni¢ne grade 350.000,00 kn, place i materijalni
rashodi za Mati¢nu sluzbu u iznosu 149.101,00 kn, nabava racunalne opreme 10.000,00
kn, troSkovi puta u inozemstvo na Svjetski kongres knijizni¢ara 8.273,00 kn), od Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje u iznosu 94.484,00 kn za place na javnim radovima za
dugotrajno nezaposlene osobe i od medunarodne organizacije u iznosu 8.639,00 kn za
program potpore romskoj zajednici.

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine ostvareni su u iznosu 5.791,00 kn prodajom
otpisanih knjiga. Revizija i otpis knjiga u 2013. provedeni su prema odredbama Pravilnika
o reviziji i otpisu knjiznicne grade (Narodne novine 21/02). U 2013. je otpisano 1 899
knjiga, od kojih je 215 knjiga neupotrebljivo, te su na prodaju ponudene 1 684 knjige (ljetna
trznica knjiga izvan knjiznice u gradskom parku). Prodano je 746 knjiga. Cijene knjiga su
utvrdili knjizni¢ari u simboli¢nim iznosima od 1,00 kn do 10,00 kn po knjizi. Povjerenstvo za
otpis je sacinilo zapisnik o otpisu koji sadrzi popis grade za otpis, a ne sadrzi prijedlog o
nacinu postupanja s otpisanom gradom. Odluku o otpisu knjizni€ne grade donijelo je
Upravno vijec¢e. Na spomenutu odluku Grad je dao suglasnost.

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima za
2013., ukupni rashodi su ostvareni u iznosu 3.959.718,00 kn, Sto je za 377.782,00 kn ili
8,7 % manje u odnosu na prethodnu godinu. Rashodi su ostvareni za 60.682,00 kn ili
1,5 % manje od planiranih.

U tablici broj 2 se daju podaci o ostvarenim rashodima.



Tablica broj 2

Ostvareni rashodi

u kn
Redni Rashodi Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2012. za 2013. (3/2)
1 2 3 4
1. Rashodi za zaposlene 2.337.798,00 2.419.015,00 103,5
2. Materijalni rashodi 832.999,00 873.436,00 104,9
3. Financijski rashodi 5.443,00 6.156,00 113,1
4. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 1.161.260,00 661.111,00 56,9
Ukupno 4.337.500,00 3.959.718,00 91,3
ViSak prihoda 0,00 14.234,00 -
Manjak prihoda 32.750,00 0,00

Vrijednosno znacajniji udjel imaju rashodi za zaposlene ostvareni u iznosu
2.419.015,00 kn ili 61,1 %, materijalni rashodi u iznosu 873.436,00 kn ili 22,1 % i rashodi
za nabavu nefinancijske imovine u iznosu 661.111,00 kn ili 16,7 % ukupnih rashoda.
Financijski rashodi ostvareni u iznosu 6.156,00 kn Cine 0,1 % ukupnih rashoda.

Rashodi za zaposlene se odnose na rashode za bruto pla¢e u iznosu 1.892.217,00
kn, doprinose na place 288.737,00 kn, druge rashode za zaposlene u iznosu 145.821,00
kn te rashode za zaposlene na javnim radovima u iznosu 92.240,00 kn. Place su
obraCunane i isplacene prema odredbama Kolektivnog ugovora za zaposlene u
ustanovama kulture Grada i Odluke o vrijednosti koeficijenta radnog mjesta ravnatelja
gradske ustanove. Placu zaposlenika €ini umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog
mjesta i osnovice za obracun place, uvec¢an za 0,5 % za svaku navrSenu godinu radnog
staza. Koeficijenti slozenosti poslova za obra¢un plac¢a su utvrdeni odredbama Kolektivhog
ugovora za zaposlene u ustanovama kulture Grada i Odluke o vrijednosti koeficijenta
radnog mjesta ravnatelja gradske ustanove od 1,05 za radno mjesto spremacice do 3,80
za radno mjesto ravnateljice. Osnovica za izracun place za 2013. je iznosila 3.350,00 kn, u
skladu s odredbama spomenutog Kolektivnog ugovora.

Drugi rashodi za zaposlene ostvareni u iznosu 145.821,00 kn se odnose na
otpremninu zbog odlaska u mirovinu u iznosu 64.393,00 kn, prigodne nagrade u iznosu
41.060,00 kn, potpore za slu€aj smrti ¢lana uze obitelji u iznosu 16.416,00 kn, jubilarne
nagrade u iznosu 11.952,00 kn, dar u naravi u iznosu 9.600,00 kn i dar djeci zaposlenih u
iznosu 2.400,00 kn. Ostvareni su u skladu s odredbama spomenutog Kolektivhog ugovora.

Materijalni rashodi su ostvareni u iznosu 873.436,00 kn. Vrijednosno su znacajniji
rashodi za usluge u iznosu 328.378,00 kn, materijal i energiju u iznosu 304.523,00 kn i
naknade troSkova zaposlenima u iznosu 156.577,00 kn.

Rashodi za intelektualne i osobne usluge su ostvareni u iznosu 50.471,00 kn i u
odnosu na prethodnu godinu veci su za 3.911,00 kn ili 8,4 %. Vrijednosno najznacajniji se
odnose na rashode za naknade ispla¢ene na temelju ugovora o autorskom djelu u iznosu
34.299,00 kn i ugovora o djelu u iznosu 3.859,00 kn. S vanjskim izvrsiteljima zakljuceno je
75 ugovora o autorskom djelu i sedam ugovora o djelu. Ugovori o autorskom djelu
zaklju€ivani su za osmiSljavanje i kreiranje programa radionica i priCaonica, predavanja i
izlaganja, izvodenje glazbe i predstava u kulturnim programima (knjiZevni susreti, tribine,
festival) te recenziju zbornika. Ugovori o djelu su zaklju€ivani za poslove CciS¢enja i
upravljanja bibliobusom.
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Naknade clanovima Upravnog vije¢a u iznosu 16.611,00 kn obraCunane su i
isplacene u skladu s odlukom gradskog vije¢a iz 2010., prema kojoj pravo na mjesecnu
nov€anu naknadu za rad imaju €lanovi Upravnog vije¢a u bruto iznosu 400,00 kn, a
predsjednik Upravnog vije¢a u bruto iznosu 600,00 kn.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine se odnose na rashode za nabavu knjiga,
Casopisa i igraCaka u iznosu 634.289,00 kn te namjeStaja i raCunalne opreme u iznosu
26.822,00 kn.

Visak prihoda nad rashodima za 2013. je ostvaren u iznosu 14.234,00 kn. Iz ranijih
godina je prenesen manjak prihoda u iznosu 49.586,00 kn te se u sljedece razdoblje
prenosi manjak prihoda u iznosu 35.352,00 kn.

b) Bilanca

Prema podacima iz Bilance na dan 31. prosinca 2013., ukupna vrijednost imovine te
obveza i vlastitih izvora je iskazana u iznosu 19.389.714,00 kn.

U tablici broj 3 se daju podaci o vrijednosti imovine, obveza i vlastitih izvora
pocCetkom i koncem 2013.

Tablica broj 3
Vrijednost imovine, obveza i viastitih izvora

u kn
Rberg?' Opis 1. sije€nja 31. prosinca Ir(ng;azlgs
1 2 3 4
1. Nefinancijska imovina 18.819.216,00 19.188.185,00 102,0
1.1. Gradevinski objekti 4.425.544,00 4.358.997,00 98,5
1.2. Postrojenja i oprema 443.969,00 342.235,00 77,1
1.3, | Kniige, umjetnicka djela i ostale izloZbene 13.545.882,00 | 14.127.768,00 | 1043
vrijednosti
1.4. Druga nefinancijska imovina 403.821,00 359.185,00 88,9
2. Financijska imovina 533.148,00 201.529,00 37,8
2.1. Novac u banci i blagajni 530.671,00 197.876,00 37,3
2.2. Potrazivanja za prihode poslovanja 1.350,00 3.227,00 239,0
2.3. Druga potrazivanja 1.127,00 426,00 37,8
Ukupno imovina 19.352.364,00 19.389.714,00 100,2
3. Obveze 581.384,00 233.654,00 40,2
3.1. Obveze za rashode poslovanja 234.852,00 218.205,00 92,9
3.2. Obveze za nabavu nefinancijske imovine 346.532,00 15.449,00 4,5
4. Vlastiti izvori 18.770.980,00 19.156.060,00 102,1
Ukupno obveze i vlastiti izvori 19.352.364,00 19.389.714,00 100,2

Vrijednost gradevinskih objekata u iznosu 4.358.997,00 kn u cijelosti se odnosi na
vrijednost poslovne zgrade u viasniStvu Knjiznice.

Vrijednost knjiga, umjetnickin djela i ostalih izloZbenih vrijednosti u iznosu
14.127.768,00 kn Cine knjige (beletristika, znanstvena, popularno znanstvena literatura,
referentna grada), periodika, novine i €asopisi, audio vizuelna i multimedijska grada i
didakticke igracke te slike i antikvitetni namjestaj. Tijekom 2013. nabavljena je knjiznicna
grada u vrijednosti 590.485,00 kn, Ministarstvo kulture doniralo je knjige u vrijednosti
103.920,00 kn, a knjige u vrijednosti 45.452,00 kn donirale su fiziCke i pravne osobe.
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Na temelju odluka Upravnog vijeca prema odredbama Pravilnika o reviziji i otpisu
knjiznicne grade, otpisana je knjizni¢na grada u vrijednosti 180.337,00 kn.

U okviru druge nefinancijske imovine u iznosu 359.185,00 kn, vrijednosno
najznacajnija se odnosi na ulaganja u uredenje prostora za knjige u iznosu 309.860,00 kn,
koji Knjiznica koristi na temelju ugovora o zakupu i ulaganja u raCunalne programe u
iznosu 25.945,00 kn. KnjiZznica je, zbog nedostatka vlastitog prostora, u velja€i 2012. uzela
u zakup na pet godina 220 m? prostora u biv8oj vojarni kojim upravlja trgovacko drustvo u
vlasnistvu Grada. MjeseCna zakupnina iznosi 7.785,00 kn i umanjiti ¢e se za iznos
ulaganja.

Obveze koncem 2013. iznose 233.654,00 kn. U odnosu na prethodnu godinu obveze
su manje za 347.730,00 kn ili 59,8 %. Odnose se na na obveze za zaposlene u iznosu
186.957,00 kn, materijalne rashode u iznosu 31.248,00 kn i nabavu nefinancijske imovine
u iznosu 15.449,00 kn. Koncem 2013. obveze nisu dospjele.



.  REVIZIJA ZA 2013.
Ciljevi i podruéja revizije

Ciljevi revizije su bili:

- utvrditi istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjeStaja

analizirati ostvarenje prihoda i primitaka te rashoda i izdataka u skladu s planom
provjeriti uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima

provjeriti i ocijeniti u€inkovitost koriStenja sredstava

provjeriti druge aktivnosti vezane uz poslovanje Knjiznice.

Podrucja revizije su odredena prema kriteriju zna€ajnosti i na temelju procjene rizika
pojave nepravilnosti.

Metode i postupci revizije

Za potrebe prikupljanja revizijskih dokaza prouc€ena je i analizirana pravna regulativa
te dokumentacija i informacije o poslovanju Knjiznice. Ocijenjeno je funkcioniranje sustava
unutarnjih kontrola radi odredivanja revizijskog pristupa. Usporedeni su podaci, iskazani u
financijskim izvjestajima, s podacima iz financijskog plana, s ciliem utvrdivanja podrucja
rizika. Provjerene su poslovne knjige i knjigovodstvene isprave, koje sluze kao dokaz o
nastalim poslovnim dogadajima. Ispitana je dosljednost primjene zakona i drugih propisa
te pravila, procedura i drugih internih akata. Za izraCun i analizu znacajnih pokazatelja,
omjera i trendova primijenjeni su odgovarajuci analiticki postupci. Detaljno su provjerene
vrijednosno znacajne stavke na pojedinim racunima, dok su brojnije, vrijednosno manje
znacCajne stavke testirane metodom uzoraka. Obavljeni su razgovori i pribavljena
obrazlozenja odgovornih osoba o poslovnim dogadajima.

Provjera izvrSenja naloga i preporuke revizije za 2004.

Drzavni ured za reviziju je obavio financijsku reviziju Knjiznice za 2004., o ¢emu je
sastavljeno lzvjeSce i izraZzeno bezuvjetno misljenje.

Revizijom su utvrdene ¢injenice opisane u lzvjescéu i Kniznici je nalozeno da prihvati
preporuke i poduzme potrebne radnje.

Drzavni ured za reviziju je nalozio provoditi cjeloviti godidnji popis imovine i obveza,
sastaviti izvjeS¢e o obavljenom popisu, donijeti odluku o rezultatima popisa te evidentirati
stvarno stanje imovine i obveza u poslovnim knjigama u skladu s propisima. NaloZio je
donijeti plan nabave, voditi evidencije postupaka nabave i zaklju€enih ugovora o nabavi te
postupke nabave provoditi u skladu s propisima o javnoj nabauvi.

Revizijom za 2013. je utvrdeno prema kojim nalozima je postupljeno i prema kojima
nije postupljeno.



Nalozi prema kojima je postupljeno:

- godiSnjim popisom imovine i obveza za 2013. popisani su gradevinski objekti,
uredski inventar i oprema, sitni inventar, nov€ana sredstva potrazivanja i obveze,
sastavljeno je izvjeS€¢e o obavljenom popisu, donesena je odluka o rezultatima
popisa te je stvarno stanje imovine i obveza evidentirano u poslovnim knjigama u
skladu s propisima

- donesen je plan nabave, a postupci nabave su provedeni prema propisima o
javnoj nabavi.

Nalog prema kojem nije postupljeno:
- godisnjim popisom imovine i obveza za 2013. nije obuhvacéena knjizni¢na grada.

Knjiznica je i nadalje u obvezi popstupati prema danom nalogu DrZzavnog ureda za
reviziju.
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Nalaz za 2013.

Revizijom su obuhvacéena slijede¢a podrucja: djelokrug rada i unutarnje ustrojstvo,

planiranje i raCunovodstveno poslovanje, prihodi i rashodi te imovina i obveze.

Obavljenom revizijom su utvrdene nepravilnosti koje se odnose na ra¢unovodstveno

poslovanje.

1.

1.1

1.2.

Racunovodstveno poslovanje

Knjiznica vodi poslovne knjige i sastavlja financijske izvjeStaje prema proracunskom
racunovodstvu.

Godisnji popis imovine i obveza za 2013. je proveden, ali nije cjelovit. Popisani su
gradevinski objekti, uredski inventar i oprema, sitni inventar, nov€ana sredstva,
potrazivanja i obveze te je knjigovodstveno stanje navedene imovine i obveza
uskladeno sa stvarnim stanjem. Za popisanu imovinu popisna povjerenstva su
sastavila zapisnike i izvjeS¢a. Inventurne razlike nisu utvrdene. Nije popisana
knjiznicna grada u vrijednosti 14.308.106,00 kn i knjige iz vlastitog izdanja Knjiznice u
vrijednosti 23.380,00 kn. Popis knjiga prema racunovodstvenim propisima Knijiznica

v
v

v e

knjiznicne grade provoditi svakih deset godina. Revizija knjizni€ne grade obavljana je
po pojednim odjelima. Posljednja redovita revizija knjiznicne grade djecjeg odjela
provedena je u travnju i svibnju 2013., bibliobusa tijekom 2012. i odjela za odrasle
odnosno stru¢no znanstvenog odjela tijekom 2008. Takoder, prema odredbama

v

v

Odredbom c¢lanka 15. Pravilnika o proracunskom racunovodstvu i Radunskom planu
(Narodne novine 114/10 i 31/11), utvrdena je obveza proracunskih korisnika da
koncem svake poslovne godine sa stanjem na dan bilance moraju popisati imovinu i
obveze. Iznimno proraCunski korisnici koji obavljaju muzejsku, knjizni€arsku i
biblioteCnu djelatnost popis knjiga i biblioteCne grade mogu obaviti u roku koji nije
duzZi od tri godine. Prema odredbi clanka 14. Pravilnika o proraunskom
racunovodstvu i Racunskom planu (Narodne novine 124/14), koji se primjenjuje od 1.
sijeCnja 2015., proracun i proracunski korisnici koji obavljaju knjizni¢nu djelatnost

R

obvezne revizije knjizni¢ne grade utvrdenog posebnim podzakonskim aktom.

Drzavni ured za reviziju nalaZze provodenje popisa knjiga u skladu s odredbama
Pravilnika o proracunskom racunovodstvu i RaCunskom planu.

Knjiznica je prihvatila nalaz DrZzavnog ureda za reviziju. U ocitovanju navodi da ne
obavlja popis knjiga prema racunovodstvenim propisima, nego samo redovitu reviziju
knjizniéne grade prema Pravilniku o reviziji i otpisu knjizniCne grade, jer tijekom
popisa ne bi mogla osigurati neometano poslovanje ustanove kod pruZanja usluga
korisnicima, zbog velikog fonda knjizniéne grade, manjka zaposlenika i nedostatka
tehnolo$kih rjesenja.
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MISLJENJE

Na temelju odredbi ¢lanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju, obavljena
je financijska revizija Knjiznice za 2013. Revizijom su obuhvaceni financijski izvjestaji
i poslovanje. Izrazeno je bezuvjetno misljenje.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i
Kodeksom profesionalne etike drzavnih revizora. Planirana je i obavljena s ciljem da
pruzi razumno uvjerenje jesu li financijski izvjeStaji sastavljeni prema
radunovodstvenim propisma i standardima, a poslovanje uskladeno sa zakonima i
drugim propisima.

Prema misSljenju Drzavnog ureda za reviziju, u skladu s prihvacenim okvirom
financijskog izvjeStavanja, financijski izvjeStaji u svim znacajnim odrednicama
objektivno iskazuju rezultate poslovanja te stanje imovine i obveza.

Revizijom nisu utvrdene nepravilnosti i propusti vezani uz uskladenost poslovanja sa
zakonima i drugim propisima, koji bi utjecali na izraZzavanje drukcijeg misljenja.

Knjiznica je javna ustanova koja obavlja knjizni¢nu djelatnost. Osniva¢ Knjiznice je
Grad. Sredstva za rad Knjiznice osiguravaju se u proracunu Grada, Zupanijskom
proracunu i drzavnom proracunu (Ministarstvo kulture) te od pruzanja usluga. U
2013. i u vrijleme obavljanja revizije (u studenome 2014.) ravnateljica Knjiznice je
Dijana Sabolovi¢ - Krajina. Koncem 2013. Knijiznica je imala 22 zaposlenika. Za
2013. su doneseni godisSnji program rada i financijski plan te sastavljeni propisani
financijski izvjestaji. Prihodi za 2013. su ostvareni u iznosu 3.973.952,00 kn, rashodi
u iznosu 3.959.718,00 kn, te je iskazan viSak prihoda nad rashodima u iznosu
14.234,00 kn. Iz ranijih godina je prenesen manjak prihoda u iznosu 49.586,00 kn, te
se u sljedece razdoblje prenosi manjak prihoda u iznosu 35.352,00 kn. Vrijednosno
su najznacajniji prihodi iz proracuna Grada u iznosu 3.040.325,00 kn ili 76,5 % te od
pomodi u iznosu 620.497,00 kn ili 15,6 % ukupno ostvarenih prihoda. Primljena
sredstva su utroSena za nabavu, obradu, Cuvanje i posudbu knjizni€ne grade, rad
bibliobusne sluzbe i Mati¢ne sluzbe, dje€ju igraonicu, provodenje razli€itih programa i
drugo. Vrijednosno znacajniji udjel imaju rashodi za zaposlene ostvareni u iznosu
2.419.015,00 kn ili 61,1 %, materijalni rashodi u iznosu 873.436,00 kn ili 22,1 % i
rashodi za nabavu nefinancijske imovine u iznosu 661.111,00 kn ili 16,7 % ukupnih
rashoda. Obveze koncem 2013. iznose 233.654,00 kn i nisu dospjele. Plan nabave je
donesen i objavljen na mreznim stranicama u prosincu 2012. U prosincu 2013. su
donesene izmjene plana nabave, prema kojima je planirana nabava roba, radova i
usluga ukupne procijenjene vrijednosti 370.000,00 kn, Sto se u cijelosti odnosi na
nabavu roba i usluga pojedinacnih vrijednosti od 20.000,00 kn do 70.000,00 kn
odnosno 200.000,00/500.000,00 kn od prosinca 2013. Tijekom 2013. nabave u vecoj
vrijednosti od 70.000,00 kn, odnosno 200.000,00/500.000,00 kn od prosinca 2013.,
nisu ostvarene. Vrijednost nabavljenih roba i usluga procijenjene vrijednosti do
70.000,00 kn odnosno 200.000,00/500.000,00 kn je 1.363.574,00 kn (s porezom na
dodanu vrijednost). Revizijom za 2013. utvrdena nepravilnost koja se odnosi na
provodenje popisa knjiga nije znacCajna i nije utjecala na istinitost financijskih
izvjeStaja i uskladenost poslovanja sa zakonima i drugim propisima te je izrazeno
bezuvjetno misljenje.



